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Kompetenzportfolio



Ein Kompetenzportfolio ist eine Auflistung von Qualifikationen und Kompetenzen, welche das individuelle Potenzial einer Person beschreibt und begründet (Potenzial meint hierbei die Möglichkeit einer Person, künftigen beruflichen Anforderungen zu entsprechen).

	Studienfächer, ergänzende Studienfächer, zusätzliche/andere Ausbildung (belegt durch Nachweise/Zertifikate in der Anlage)

	
[bookmark: Text3]     


	

	Lehrauftrag und weitere Tätigkeitsfelder
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	Ausbildungsschwerpunkte im Vorbereitungsdienst
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	Darstellung der Kompetenzen (vgl. Orientierungsrahmen des Seminars und Standards für die Lehrerbildung)
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	Anlagen: (Nachweise, Belege - Kopie in der Anlage beigefügt)
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Die Erstellung und Verwendung des Kompetenzportfolios liegt  in der Verantwortung der Lehreranwärterin/des Lehreranwärters. Die Angaben bestätigen die Ausbilderinnen und Ausbilder  ggf. im 3. Ausbildungsgespräch. Das Kompetenzportfolio kann z. B. der Schulleitung ausgehändigt werden als Grundlage für Rücksprachen mit dem Seminar vor der Erstellung der Schulleiterbeurteilung.
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