
Seminar als „Lernen- 
de Organisation“ 

Zusammenarbeit mit 
der ZSL Regionalstelle  
Tübingen: Fortbildun-

gen, Beratungs- 
angebote etc. 

 

Albstädter Modell der 
Selbstevaluation 

Personalverantwor-
tung in den Bereichen 

Zusammenarbeit mit 
Ausbildungsschulen 

Qualifizierung von 
Ausbilder/innen 

Qualifizierung u. Be-
gleitung von Mentoren 

Angebote des „Naturwissenschaftlich-
Technischen Stützpunktes Albstadt“ - 

NTS Albstadt 

Kooperation mit der  

„Technologie Werkstatt Albstadt“ 

Förderung einer  
MINT - Bildung in der 

Grundschule 
 

Verständnis für die  
pädagogische Arbeit 

Leseförderung an 
Albstädter Schulen in 
Zusammenarbeit mit 

der Stadtbücherei 
Albstadt 

Effektives u. effizientes 
Verwaltungshandeln 

Kooperation mit der Schulpsychologi-
schen Beratungsstelle  

Bildung mit digitalen 
Medien, kindgerechte 
Medienpädagogik  - 
Zusammenarbeit mit 

den Kreismedien- 
zentren Zollernalbkreis 

und Sigmaringen  

Zusammenarbeit mit  
sonderpädagogischen 

Einrichtungen im Bereich 
„Inklusion“ 

Förderung der Berufsfähigkeit und der 
Lehrerpersönlichkeit 

Orientierung an verbindli-
chen Qualitätsstandards 

Zusammenarbeit mit den  
Kirchen, z.B. dem evangeli-

schen Schuldekanat Balingen 

Toleranz, Antidiskriminierung u. Diver-
sität als Leitprinzip in der Ausbildung 

Profil des Seminars für Ausbildung und Fortbildung der Lehrkräfte Albstadt (Grundschule)  

Partnerschaften und Abstimmungen zwischen Stadt Albstadt, Schulverwaltung, Pädagogischen Hochschu-
len, Zentrum für Schulqualität und Lehrerbildung (ZSL), Institut für Bildungsanalysen Baden-Württemberg 
(IBBW) und Kirchen  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Führung/Seminar- 

entwicklung 

Verwaltung 

Schulent-

wicklung 

Fortbildung 

Ausbildung 

Schwerpunkte, Projekte  

und Kooperationen 

Aktuelle Information: 
www.seminar-albstadt.de 


